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первичной профсоюзной организации 
МБОУ «Детский сад компенсирующего вида №146»
за 2020 год

	Организационно – уставная деятельность

	СтруктураППО
	Состав профкома. Обязанности членов профкома.

	

Динамика профсоюзного членства
	Общая численность членов Профсоюза - 12

	
	Охват профсоюзным членством на 1 сентября 2020г. Составляет 55%

	
	Количество вновь принятых  2020 году членов Профсоюза - 0 работников. 

	
	Процент охвата профсоюзным членством молодых специалистов до 35 лет – 7%

	
	Вышло из Профсоюза по собственному желанию 1 работник

	
	Динамика профсоюзного членства за истекший год - 

	Планирование работы
	Утвержден годовой план работы ППО на 2020 год

	
	Утвержден годовой план  работы уполномоченного по охране труда на 2020г.

	Профсоюзные собрания
	Тематика 
- Принять участие в проекте Ивановской городской организации профсоюза «Вспомним всех поименно» посвященном 75-летию Великой Победы.- пр.№4 от «28» марта 2020
 

	Заседания профкома 
	Количество заседаний профкома - 5
Среди рассмотренных вопросов – вопросы: 1.О реализации Пилотного проекта по введению единого электронного профсоюзного билета 2. Обновление странички профсоюзной организации. 4.О расходовании средств профсоюзных взносов. 5Анализ совместной работы с администрацией по созданию условий для повышения квалификации работников и т.д.

	Наличие в ПК нормативной базы

	- Положение о ППО  

	
	- Положение о контрольно-ревизионной комиссии  

	
	- Положение о казначее 

	
	- Положение об уполномоченном по охране труда 

	
	- Положение о премировании профсоюзного актива 

	
	- Положение о материальной помощи членам профсоюза

	
	- Положение о комиссии по  системе управления ОТ

	Обучение профсоюзного актива
	Обучено … членов Профсоюза на курсах в Учебном центре РС ИОООП (2019-2020 учебный год)

	
	Обучено 2 члена профсоюза  на курсах по охране труда в Учебном центре РС ИОООП (2019-2020 учебный год)

	
	Прослушано 4  семинара в рамках городского «Дня председателя»    

	
	Организовано обучение профсоюзного актива  в   учреждении 

	Иные мероприятия
	Проведена ежегодная сверка профсоюзного членства в бухгалтерии 

	
	Члены Профсоюза  в полном объеме обеспечены  профсоюзными билетами

	
	В 2020 году награждено профсоюзными грамотами 0  чел.

	Делопроизводство

	Определено место  для хранения документов ППО  

	
	Утверждена номенклатура дел  ППО

	
	Ведутся карточки учета членов профсоюза 

	Социально – правовая сфера

	Участие в управлении ОУ
	(представительство Профсоюза в Управляющем совете)

	Участие в разработке
нормативных актов
 учр-я
	- Положение о психолого-педагогическом консилиуме МБДОУ «Детский сад компенсирующего вида № 146» (2020 г)
-План мероприятий по улучшению условий и охраны труда и снижению уровней профессиональных рисков (2020г)
-Правила приема на обучение по образовательной программе дошкольного образования МБДОУ «Детский сад компенсирующего вида № 146» (2020)
-Порядок и условия осуществления перевода, отчисления воспитанников МБДОУ «Детский сад компенсирующего вида № 146» (2020)
-Положение о порядке и условиях предоставления педагогическим работникам муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад компенсирующего вида № 146» длительного отпуска сроком до 1 года (2020)

	Учтено  мнение профкома  при принятии лок. норм. актов
	- утверждение стимулирующих выплат 
- утверждение графика отпусков
- утверждение формы расчетного листка 
- утверждение инструкций по охране труда 
-  премирование работников принятие  новых положений (об оплате труда работников) 
- расторжение трудового договора с членом Профсоюза
- составление перечня лиц, направляемых для прохождения периодического медицинского осмотра
- утверждение плана мероприятий по улучшению условий и охраны труда 

	Участие представите
лей ППО в работе комиссий

	- утверждение графика отпусков 

	
	- утверждение формы расчетного листка 

	
	- утверждение инструкций по охране труда 

	
	-  премирование работников 

	
	-  принятие  новых положений (об оплате труда работников) 

	
	- расторжение трудового договора с членом Профсоюза

	
	- составление перечня лиц, направляемых для прохождения периодического медицинского осмотра

	
	- утверждение плана мероприятий по улучшению условий и охраны труда 

	
	

	Осуществле
ние контрольной функции

	Проведены
- проверка правильности заполнения трудовых книжек
-  проверка ведения личной карточки работников (Т-2)
- анализ соблюдения норм трудового законодательства в учреждении
- разъяснение норм трудового законодательства среди членов Профсоюза

	
	В 2020 г. осуществлен контроль исполнения требований трудового законодательства  в области   охраны труда   по темам:
- О нормах выдачи защитных средств работникам учреждения
- О нормах выдачи работникам СИЗ
- Наличие действующих сертификатов на СИЗ, смывающие средства

	
	Председатель  профкома (или УОТ) принял участие в приемке учреждения к новому учебному году

	Социальное партнёрство

	В учреждении  заключён  и действует коллективный договор на 2019 - 2022гг.  

	
	Принят  план мероприятий по выполнению коллективного договора на 2020 г.

	
	На заседании профкома в 2020 г. рассмотрены проекты  коллективного договора, 
изменений и дополнений к коллективному договору  (приложения 1, 2, 3, 4)

	Участие в опросах

	Работники приняли участие в интернет-опросе воспитателей ДОУ по теме «Экспертиза качества дошкольного образования: результаты, проблемы, перспективы» в рамках реализации решения Экспертного совета по дошкольному образованию при Комитете Государственной Думы Федерального Собрания РФ по образованию и науке.

	Участие в акциях


	Пять членов профсоюза приняли участие в проекте Ивановской городской организации профсоюза «Вспомним всех поименно» посвященном 75-летию Великой Победы.

	
	Проведено профсоюзное собрание в рамках Всероссийской акции профсоюзов 2019 года «Профсоюзы за рост реальных доходов граждан!»

	
	Четырнадцать членов Профсоюза приняли участие в сборе подписей   в адрес депутатов Государственно Думы, членов Совета Федерации Федерального собрания РФ  (по ускорению принятия мер по повышению заработной платы работников сферы образования)  

	Оздоровление

	Направления 
	В санаториях Ивановской области проходит оздоровление на льготной основе один  член  Профсоюза

	
	Организована консультация врача-кинезитерапевта   членов профсоюза в   Центре лечебной физкультуры и спортивной  медицины  прошли - 2 чел.

	
	Четыре члена Профсоюза приняли участие во Всероссийской массовой лыжной гонке «Лыжня России – 2020»

	Социальная поддержка членов Профсоюза

	

Формы 
	Члены  профсоюза посещали  центры культуры и отдыха на льготной основе:  
- музыкальный театр - 6 посещений
- драматический театр - 7 посещений
- кукольный театр - 10 посещений
- филармония - 3
- цирк - 17
- ИвТЕКС – 3


	Работа с ветеранами

	Формы 
	

	Информационная работа

	 Формы 


	На сайте образовательной организации функционирует   профсоюзная страничка

	
	Осуществлена подписка на газету «Мой профсоюз»

	
	Создана  презентация ППО

	
	[bookmark: _GoBack]Выступления на совещаниях в ОУ  по темам: «Участие в весенней акции профсоюза», «Принятие Коллективного договора по регулированию социально-трудовых отношений между работодателем и работниками МБДОУ №146» и т.д.

	Финансово-хозяйственная деятельность

	
	Утверждена смета доходов и расходов профсоюзного бюджета ППО на 2020г.

	
	Расходование профсредств отражено в протоколах заседания профкома 

	
	На культурно-массовую работу  выделено 3000 руб.

	
	

	Выводы о работе за год
	Работа за год признана удовлетворительной.



Председатель ППО ______________ /Творогова Ж.Г./



